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CORDOBA, 14 de agosto de 2024.-

VISTO:
La Resolucién Rectoral N.° 16/2024 que sustituye el Instituto de Gestion

Publica -IGP- por el actual Instituto de Gestion e Innovacion Tecnolégica y Productiva
-IGTP- de la Universidad Provincial de Cordoba -UPC-, la nueva estructura institucional
creada por Resolucion Rectoral N° 292/2024: |a mision del IGTP prevista en |a
Resolucién Rectoral N.° 292/2024 y el articulo 3 de la Resolucién Rectoral 016/24 de
creacion del Instituto de Gestién e Innovacién Tecnoldgica y Productiva, que dispone la
elaboracion del reglamento interno de funcionamiento del instituto por parte de la

Direccion;

Y CONSIDERANDO:
Que con el propésito de definir pautas de funcionamiento del espacio, capaces de

generar procesos de trabajo eficientes y efectivos, se elabord una propuesta de

Reglamento Interno.
Que en ejercicio de sus funciones el Director del Instituto de Innovacion

Tecnologica y Productiva (IGTP), Lic. Juan Giménez Grella ha revisado la propuesta de
Reglamento Interno elaborada y la ha encontrado adecuada Y suficiente para el actual

estadio de desarrollo del espacio a su cargo,
Que al ser un espacio en crecimiento y desarrollo, se prevé una revision

sistematica del procedimiento a fin de incorporar nuevas dimensiones no contempladas

y/o modificar procesos en pos de un mejor desemperio;

Que por todo ello y en uso de sus funciones
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EL DIRECTOR
DEL INSTITUTO DE GESTION E INNOVACION
TECNOLOGICA Y PRODUCTIVA

RESUELVE:

Articulo 1°: APROBAR e/ reglamento interno para el funcionamiento Integral del IGTP
que se detalla en el Anexo 1 de |a presente.

Articulo 2° FACULTAR 3 las subdirecciones a disponer acciones referidas al desarrollo
academico, de investigacion y extension de las propuestas a su cargo, con el visto bueno
de la Secretaria General Y. en los temas detallados en el Anexo 1.

Articulo 3°: FACULTAR a la Secretaria General a llevar el protocolo (indice y archivo) de
Resoluciones y visar los de Disposiciones de cada departamento.

Articulo 4°: AUTORIZAR a la Secretaria General a firmar resoluciones en ausencia
probada del Director del Instituto y euando fuese imposible postergar su concrecion.
Articulo 5°; DEFINIR que, al cumplirse un aro de vigencia del presente reglamento, se
realizara una evaluacion Y posterior modificacién de su contenido en caso de
considerarse necesario. Dicha evaluacién se concretara con la participacion y consulta

de las personas que cumplieron distintas funciones en el Instituto por un plazo no menor

a 8 meses.
Articulo 6°: PROTOCOLICESE, comuniquese y archivese.
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ANEXO I. REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO INTERNO IGTP

TITULO |
DEFINICION, OBJETIVOS Y ESTRUCTURA

Articulo 1°. Dependencia Jerarquica y funcién. E| Instituto de Gestién e Innovacion
Tecnologica y Productiva -en adelante IGTP-, que depende organicamente del rectorado,
es una institucion dedicada a la investigacion, la docencia, la extension y la asistencia

técnica,

Articulo 2°. Objetivo: el objetivo del IGTP es colaborar en el fortalecimiento del sector
publico, mediante el didlogo continuo con la sociedad civil y el sector productivo, en
miras a la construccién de conocimiento situado y en dialogo con las necesidades e
intereses locales y contempordneos de Ia Provincia. Los Derechos Humanos, Ia
perspectiva de género, la innovacion tecnologica y el desarrollo sostenible constituyen el

marco que contiene a cada una de sus propuestas de manera transversal.

Articulo 3°. Estructura. Para cumplir su misién, el IGTP esta organizado en tres
departamentos, a) El Departamento de Gestién Publica -DGP-; b) El Departamento
de Innovacion Tecnoldgica y Productiva -DITEP-; ¢) El Departamento de Proyectos

Especiales -DPE-.

Articulo 4°: Objetivos del DGP.
Objetivo general: Contribuir en la profesionalizacion y actualizacién permanente

de gestore/as que se desempefian en el ambito publico, el fortalecimiento de las

capacidades estatales y la relacion entre el Estado y la sociedad.
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Objetivos especificos:

1. Desarrollar ofertas de formacion adapladas a las demandas de Ia gestion
publica.

2. Sostener lineas de investigacion aplicada, con especial énfasis en las complejas
problematicas socioterritoriales de la Provincia de Cérdaoba.

3. Promover una agenda de experiencias innovadoras en gestion publica.

4. Brindar asistencia técnica en todo lo relativo a la Gestién Publica, atendiendo a

la diversidad y complejidad de su organizacion y funcionamiento.

Articulo 5°. Objetivos del DITEP.

Objetivo general: Confribuir a fortalecer. de modo sostenible, el desarrollo
socioproductivo de la provincia y la relacion entre la sociedad y el mercado,
mediante la promocion del dialogo publico-privado.

Objetivos especificos:
1. Desarrollar ofertas de formacién que promuevan el desarrollo socioproductivo de la

provincia y su performance en la economia del conocimiento, con énfasis en
procesos de innovacion tecnoldgica.

2. Sostener lineas de investigacion aplicada, con especial énfasis en las complejas
problematicas socioterritoriales de la Provincia de Cordoba, cuyos resultados se
encuentren a disposicion de los actores y organizaciones vinculadas al desarrollo

productivo de la provincia de Cérdoba.

3. Promover una agenda de experiencias innovadoras en materia de desarrollo

tecnoldgico y productivo.
4. Brindar asistencia técnica en procesos de desarrollo socioproductive a pequefias y

medianas empresas con demandas de innovacién tecnoldgica.
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Articulo 6°. Conformacion. Cada Departamento contara con apoyo administrativo
Y un equipo profesional interdisciplinario en los términos enunciados en los

articulos 11, 12 y 13 del presente reglamento.

Articulo 7°. Departamento de Proyectos Especiales -DEP-: Los objetivos,
conformacion y demas aspectos relativos al DPE seran definidos con posterioridad

por una Resolucién IGTP creada al efecto.

Articulo 8°. Programas Marco. Cada Departamento, podré desarrollar sus
actividades generando "Programas marco”, en los cuales se incluiran los
lineamientos generales para el desarrollo multiples proyectos de formacion,
extension, investigacion y asistencia técnica.

Los Programas marco funcionaran como espacios institucionales en los que se
desarrollara, al menos, una propuesta de formacion, extensién y/o investigacién
aplicada.

Cada Programa estara coordinado por un/a integrante del equipo interdisciplinario

elegido/as de comun acuerdo entre sus miembros y con funciones asignadas por Ia

subdireccion de departamento.

Articulo 9°. Creacién de nuevos departamentos. Podran incorporarse/crearse

nuevos departamentos con rango de subdireccion, siempre qué:

a. Se fundamente acabadamente su pertinencia en relacién a los objetivos
institucionales de Universidad Provincial de Cérdoba UPC, v en particular,
con los del Instituto de Gestién Publica e Innovacion Tecnologica IGTP:

b. Se demuestre qué los objetivos del departamento a crearse es

complementario y no se superpone con los objetivos de los ya existentes;

—— RESOLUCION N° 020
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c. Se compruebe la viabilidad del departamento a crearse en relacion a los

recursos disponibles y/o a generar.

TITULO NI
DE LA COMUNIDAD DEL IGTP

Articulo 10°. Roles y caracteristicas. En términos academicos, conforman el IGTP:
a) Equipo profesional interdisciplinario en cada departamento.

b) Auxiliares y colaboradores, que puedan sumarse en proyectos y programas

especificos en cada departamento:
1. Estudiantes de grado y posgrado.

2 Becarios/as.

3. Egresados/as de carreras de UPC integrados a proyectos y programas
radicados en IGTP

4. Profesionales independientes con funciones ad hoc.

c)_Docentes incluidos en propuestas de formacién radicadas en IGTP (concursados,

interinos o invitados)
d) Personal no docente de la UPC con funciones operativas-administrativas en IGTP.

TITULO 1l
DE LA CONDUCCION

Articulo 11°. Conformacién general. La conduccion del IGTP estard a cargo de
un/a Director/a y una secretaria general, acompafado/as por subdirectores/as de

RESOLUCION N° 020
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departamento, el equipo profesional interdisciplinario Cuyas funciones vy
responsabilidades se detallan en los articulos siguientes. Se promovera el trabajo en
equipo y la toma de decisiones informadas, a partir del dialogo permanente entre

sus miembros.
De Director/a y Secretario/a general

Articulo 12. Designacién. Seran designados por ellla Rector/a mientras transcurra
el proceso normalizador de UPC previsto en el Art. 14 de la ley 9375.

Ambos cargos tendran mandato por cuatro afnos y podran ser re designados por una
vez consecutiva. Podran ser designados nuevamente, mediando, como minimo, un
intervalo de un periodo completo y por Unica vez, de acuerdo a los mecanismos
previstos.

En caso de ausencia provisoria del/a Director/a del IGTP, ellla secretario/a general
asumira, provisoriamente, ambas funciones. En caso de ausencia definitiva del/a
Director/a, ellla Secretario/a general asumira, hasta la finalizacion del mandato,
pudiendo asumir la subdireccion un miembro del equipo interdisciplinario a

propuesta de sus pares.

Articulo 13. Perfil. Para ser designado/a Director/a o Secretario/a general del IGTP se

requiere:
a. Poseer titulo de grado o posgrado.
b. Poseer antecedentes docentes y de investigacian.
c. Poseer antecedentes de gestion en la administracion publica, ylo en
instituciones académicas y cientificas que lo/a habiliten para la posicion a la que

aspira.
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Articulo 14. Funciones Direccion. Son funciones de la Direccion:
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Ejercer la representacion del IGTP en aquellas instancias que le sean
requeridas por las autoridades de la UPC o que correspondan por su funcion.
Emitir resoluciones dejando registro expreso y transparente de cada una de
las decisiones de gestion, que incluyan asignacion de recursos (humanos,
materiales, financieros) para las diferentes actividades desarrolladas desde
IGTP.

Elevar a las autoridades de UPC Ia propuesta de nombres a ocupar los
cargos de secretaria general y subdirectores/as de departamento
fundamentados en perfiles de gestién y conocimiento de las funciones.
Proponer a las autoridades de la UPC los llamados a concurso de integrantes
de los Equipo profesionales interdisciplinarios para su aprobacion por el
rectorado (y en el futuro, el Consejo Superior), y la designacion interina de
personal para cumplir funciones en el IGTP.

Elaborar con la asistencia y acuerdo de la Secretaria de Administracién del
reclorado y dando cuenta de los presupuestos elevados por los
departamentos, el proyecto de presupuesto anual del IGTP para ser
presentado a las autoridades de UPC.

Realizar las gestiones tendientes a la obtencion de recursos financieros y
entender en su administracion equitativa y solidaria para el cumplimiento de
los fines del IGTP, en el marco de la politica administrativa fijada por la UPC.
Elevar al rectorado un informe anual de las actividades desarrolladas en el
IGTPR.

Generar procedimientos internos de funcionamiento, monitoreo y evaluacion
de las actividades.

Articular de modo horizontal con las distintas unidades académicas de la UPC

en Cordoba Capital y con las Sedes regionales en el interior de la provincia.
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Articulo 15. Funciones Secretaria general. Son funciones de la Secretaria General:
a. Ejercer la representacién del IGTP en aquellas instancias que le sean
requeridas por las autoridades de la UPC o que correspondan por su funcién,

a pedido del/la director/a.
b. Entender en cuestiones académicas y administrativas de las propuestas de

formacion (educacion continua, grado y posgrado), actividades de
investigacion y extensioén radicadas en el IGTP, en consulta con el Equipo
profesional interdisciplinario de cada departamento y en acuerdo con las
reglamentaciones de la UPC,

Supervisar el protocolo de resoluciones y disposiciones

d. Promover el trabajo mancomunado de los departamentos generando
instancias de coordinacién y puesta en comun de planes y actividades.

e. Presidir las reuniones de equipo del IGTP velando por la coordinacion
permanente entre departamentos.

f.  Coordinar y resolver en torno a los procesos de autoevaluacion institucional,
en acuerdo con las reglamentaciones vigentes en UPC.

g. Emitir opiniones técnicas sobre las reestructuraciones de la planta y los
cargos docentes, para garantizar una transparente y adecuada designacién o
transformacion de los mismos en relacién a los requerimientos institucionales.

h. Elaborar un informe anual de las actividades desarrolladas en el IGTP para

ser elevado al rectorado.

De Subdirector/a de departamento

RESOLUCION N® 020
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Articulo 16. Funciones Subdireccién de departamento. Son funciones de las
subdirecciones de departamento:

a. Ejercer la representacion del departamento y del IGTP en aquellas instancias
que le sean requeridas por las autoridades de la UPC o que correspondan por
su funcion, a pedido de la direccion y/o la secretaria general.

b. Trabajar junto a la Secretaria General en cuestiones académicas y
administrativas de las propuestas de formacion (educacion continua, grado y
posgrado), actividades de investigacion y extensién radicadas en cada
departamento y en acuerdo con las reglamentaciones de la UPC.

c. Proponer docentes para que cumplan la funcién de director/a / coordinador/a
academico de las carreras del departamento en funcién de sus antecedentes
académicos y profesionales.

d. Coordinar el equipo profesional interdisciplinario del departamento y a los
directores/coordinadores de carrera.

€. Expedir los certificados de cursos, seminarios y actividades de investigacion y
extension desarrolladas en el departamento de acuerdo a las
reglamentaciones vigentes de la UPC.

f. Elevar a la Secretaria de Posgrado las solicitudes para la creacion, supresion
y acreditacion de las carreras de posgrado, previo visto bueno de la secretaria
general.

g. Elevar a la Secretaria de Extension las actividades a desarrollar anualmente
para su articulacion con la estrategia de extensién de UPC v la presentacion
en convocatorias de su competencia, previo visto bueno de la secretaria

general.
h. Elaborar una planificacién anual de las actividades del departamento y velar

por su implementacion.
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I. Elaborar y elevar a la Secretaria general un informe anual de las actividades
desarrolladas en el departamento a los fines de integrar el informe anual del
IGTP.

Del Equipo Profesional Interdisciplinario

Articulo 17°. Constitucién. Cada departamento contara con un Equipo Profesional
Interdisciplinario integrado por entre 3 y 5 docentes concursados y con las

funciones que se detallan en el articulo siguiente.

Para su constitucién inicial, y en el marco del proceso de normalizacién de UPC, se
llamara a concurso segun la reglamentacién establecida por el area de concursos
para cada carrera y/o se designara hasta que ello ocurra mediante resolucién del

Director.
En caso de licencias o ausencias provisorias de sus miembros, ellla director/a

designara interinamente los reemplazos necesarios a propuesta de la subdireccion

de cada departamento.

Articulo 18°. Funciones del Equipo interdisciplinario. Son funciones del Equipo
Profesional Interdisciplinario:
a. Prestar asistencia allla Subdirector/a de departamento en todas aquellas
cuestiones que le sean requeridas.
b. Proponer allla Subdirector/a de departamento - y por su intermedio- allla
Director/a la creacion y modificacion de Programas alojados en cada

departamento.

o= RESOLUCION N° 020
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c. Elaborar y proponer —en consulta con el area legal de UPC- las normativas
necesarias vinculadas al funcionamiento del departamento y el IGTP, asi
como la modificacién del presente reglamento.

d. Promover y articular actividades de formacién de recursos humanos de
educacion continua, grado vy posgrado, congresos, jornadas que se
desarrollan en y desde el departamento, fortaleciendo su vinculacién con
ofros espacios de la UPC vy otras unidades academico-cientificas y de
gestion.

e. Promover la realizacion de investigaciones aplicadas con el objetivo de
generar informacién socialmente relevante que sea Insumo para el disefo,
implementacién y evaluacién de politicas publicas.

f. Proponer allla subdireccién de departamento las modificaciones en la
distribucion de las partidas presupuestarias necesarias para el cumplimiento
de los objetivos previstos en los programas de formacion, investigacion,
extension y asistencia técnica.

g. Elaborar las reglamentaciones internas que se consideren necesarias para

un adecuado funcionamiento del departamento.

Articulo 19°. Caracteristicas del equipo.’ Son caracteristicas del Equipo

Profesional Interdisciplinario.
a. Combinar experiencia académica y experiencia de gestion,
b. Constituirse con profesionales con trayectoria en diferentes campos de
conocimiento y actuacion.

€. Asumir distintos tipos de coordinacion: académica, de investigacion, de

asistencia técnica, de divulgacion cientifica. operaliva.

> RESOLUCION N° 020
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d. Estar integrado por entre tres (3) y cinco (5) profesionales como minimo en cada
departamento.
e. Integrar el claustro docente de UPC en tanto docentes ordinarios,

oportunamente concursados.

Articulo 20. Funciones de la Direccién/coordinacion académicas de las carreras
de grado y pregrado.

a. Ejercer la conduccion de la carrera en cuestiones institucionales y académicas.

b. Proponer al IGTP via secretaria general, la nomina de los/as profesores/as que
dictaran las asignaturas de la carrera.

c. Integrar la comisién ad hoc constituida a los fines de la evaluacion de las
postulaciones a la carrera.

d. Coordinar el funcionamiento de la carrera en cuestiones académicas vy
organizativas conforme al calendario académico.

e. Coordinar el cuerpo docente realizando el seguimiento de sus obligaciones
académicas, promoviendo espacios de articulacién, intercambio y desarrollo de
actividades conjuntas.

f. Supervisar el seguimiento de las obligaciones académicas de los/las cursantes,
asi como el desempeiio ético de los mismos.

g. Dar seguimiento de los/las cursantes que se encuentran en el desarrollo del
Trabajo Final Integrador de la carrera.

h. Gestionar el relevamiento, sistematizacion y analisis de datos referidos a la
evolucion de la matricula, tasa de aprobacién, indicadores de retencion vy
graduacion, entre otros.

I. Presentar al departamento en el que esté inscrita, un Informe Anual de

autoevaluacion de la carrera.
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Las autoridades de cada carrera emitiran notificaciones y memos gue seran
visados por las subdirecciones y formalizados como disposiciones en caso de

corresponder,

Articulo 22°. Incumbencia administrativa. La direccion del IGTP genera actos
administrativos vinculados al funcionamiento integral del Instituto y refrenda los
generados por las subdirecciones de departamento.

Las subdirecciones de departamento generan actos administrativos vinculados a
las funciones y tareas asignadas a los equipos interdisciplinarios, el apoyo
administrativo y las propuestas de formacion, extension, investigacion y asistencia
tecnica que llevan adelante. Pueden disponer la distribucion de recursos en los

casos de convenios especificos de trabajo ya protocolizados y con presupuesto

asociado.

Articulo 23°. Recursos. Se consideraran recursos del IGTP:

a. Las sumas que el rectorado y/o el Consejo Superior de UPC asigne anualmente,
con cargo al presupuesto general de la Universidad.

a. Los aportes que por cualquier titulo destinen los distintos organismos publicos,
ya sean nacionales, provinciales o municipales.

b. Los legados y donaciones que reciba de personas o instituciones privadas.

c. Los derechos, aranceles o tasas que perciba como retribucién de las actividades

que desarrolle.

d. Todo otro recurso licito que le corresponda o pueda crearse dentro de las

actividades del IGTP.

Articulo 24°, Financiamiento. En su conjunto, los cursos, seminarios, carreras de
posgrado y demas actividades del IGTP (excluyendo las carreras de grado y
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J. Evaluar el desempefio docente a partir de la informacion proveniente del Informe
anual de autoevaluacion y los sondeos de opinion realizados a los/las
estudiantes.

k. Designar a: a) los/las directores de los TFI (Trabajo Final Integrador) seguin la
solicitud de los/las estudiantes. b) los tribunales de evaluacion de los TFI.

l. Generar el establecimiento de acuerdos o convenios relacionados con la carrera
respecto de las Practicas Profesionalizantes.

m. Colaborar con el IGTP en las tareas de prensa, publicidad y promocién de la
carrera.

n. Proponer al IGTP actividades de investigacion, extension y formacién continua

para los estudiantes y graduados de la carrera.

TITULO IV
DE LOS PROCEDIMIENTOS Y RECURSOS

Articulo 21°. Procedimientos. La direccién del IGTP formalizara sus actos
administrativos a través de Resoluciones directivas (RD). las que seran asentadas
en orden consecutivo en cada afo calendario en el registro de Resoluciones IGTP
creado a partir del afo 2024 con el siguiente codigo de identificacién:
RD-IGTP-(nimero de resolucién)-(afio calendario).

Los departamentos formalizaran sus actos administrativos a traves de
Disposiciones (DD), las que seran asentadas en orden consecutivo en cada afno
calendario en el registro de Disposiciones DGP y DITEP respectivamente, con el
siguiente codigo de identificacion: DD-DGP-(numero de disposicion)-(afio
calendario) / DD-DITEP-(numero de disposicion)-(afio calendario).
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pregrado) deberan autofinanciarse, atendiendo a una sustentabilidad integral y
solidaria; y deberan atender a los gastos previamente presupuestados y las

reglamentaciones vigentes.

TITULO V

CONSIDERACIONES GENERALES

Articulo 25° Toda situacion no contemplada en el presente Reglamento sera

tratada por la conduccion de IGTP y resuelta por el rectorado y/o el Consejo

Superior de la UPC.

AGOSTO 2024
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