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CORDOBA, 29 DIC 2023,

VISTO:

El Decreto Provincial Nro. 2444 del 28 de diciembre de 2023
del’ Poder Ejecutivo del Gobierno de la Provincia-de Cdrdoba y la necesidad de.
organizar eficientemente los récursos humanos y tateriales durante el-mes de enero
de 2024 en-]a Universidad Provincial de Cordoba.

Y CONSIDERANDO:

Que:mediante el citado Decreto el Poder EjecutivoProvincial se
dispuse receso admiinistrativo durante el ldpso comprendido entre 163 dias 2 deé
enero de 2024-v-el 31 de enero de 2024 en el dmbito de-la Administracion Piblica
Provincial centralizada y se déclavaron inhdbiles a los. ﬁn‘e& del procediniiento
administrativo los dias comprendidos en dicho periodo. -esiableciendo que las
oficinas dfectadas perimanecerdn cerradas. y sin atencién: al piblico durante ¢l

periode citado, con las excepciones previstas en el referido Decreto.

Qe e relacioh-ala. actividad de Ja Universidad en el mes de
enero de 2024, cabe destacar que la experiencia indica.que durante el cifado-mes.se
observa wa marcada disminucién de trémitesy gestiones en las distintas dreas de I
Universidad Provincial de:Cérdoba, es decir, menores hiveles de actividad y de
requerimienios de servicios por parte de la comumidad educativa.

Oue por ello;, un ordenado: manejo -de los rvecursos ~humanos y
otros- de la Utiiversidad Provincial de Cérdoba hace conveniente disponer wn
receso administrativo en todo su ambito desde el proximo 2 de ‘enero de 2024y

hasta el 31 de enero de 2024 inclusive, dsi como insirumentar el sistema de
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otorgamientode la licencia anual ordinaria correspondiente a los recursos-humanos

concentrando las mismds diurante el mes de enero de 2024 de menor-actividad.

Que lo propiciado facilitarad las tareas-de ordenamiento y

planificacién en el dmbito administrative y operativo para el afio-venidero.

Que asimismo las auloridades de la: Universidad, tanto
del Rectorado como-de las diferentes Unidades Académitas, deberdn confeccionar
un Plan de Contingencias que posibilite dar pronta respuesta a eventuales urgencias

que pudieren presentarse en dicho periodo.

Que atento la dificultad en el cumplimients de los plazos
procedimentales esiablecidos en Ia Iegisiac:ién‘ vigente: en. ¢l contexto expuesio,
resulta  necesario declarar inhabiles a. los fines dé los procedimienios

administrativos-a todos los dias-comprendidosen el receso.

Quie. durante el receso. administrativo la Mesa de
Entradas de la Universidad Provincial de: Cordoba correspondiente al: SUAC se
encontrard cerrada, sin-atencion al piblic, salvo expresa instruccion en contrario
de la Secretaria de Administracion y Recursos Humanos del Rectorado. En
consectiencia y-d los fines dé asegurar una. normal y oporting prestacion de los
servicios  esenciales de la Universidad, durante el rveceso administrativo.
comprendido entre el dia 2 y el dia 31 de: enero de. 2024, la Direccion de
Jurisdiccion Atencion al Ciudadario de la Secretaria General de la Gobernacitn,
sita en la Planta Baja del Centra Clvico del Bicentenario Gobernador: Brig.. Gral.
Juan Bautista Bustos de la Ciudad de Cérdoba cumplird la funciér de Mesa de
Entradas: para- todo 1trdmite o gestidn administrativa, vedistribuyendo

oportiunamente.lo actiado d cada drea respectiva.
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Que conforme. d lo dispuesto por el art. 14 de la Ley
Provincial Nvo. 9.375, sumodificatoria; Ley Provincial Nro. 10206, el Decreto Nro.
1.080/18 (B.O, 19.07.18), Ia Ley Provincial N° 10,704, el Decreto Nro: T44/2023,
Ley Provincial N° 10.953 y demds normativa. aplicable, corresponden a Ja. Rectora
Normalizadora: lds atribuciovies propids de §u cargo Y a sii vez agiielias Gue. el

Estatuto.le asigna a los futuros 6rganos de gobierno de la Universidad.

En virtud de ello, normativa citada ¥ én uso de lay

atribuciories del cargo;

LARECTORA NORMALIZADORA
DE.LA UNIVERSIDAD PROVINCIAL DE CORDOBA
RESUELVE:

Articilo 1% DISPONESE receso administrativo para todo el personal de la
Universidad Provincial de Cérdoba durante ¢l lapso comprendida entre el dia 2-de
eiero de 2024 y el 31 de enero de 2024 inclusive, con las salvedddes y

modalidadesestablecidas en la presente.

drticulo 2% OTORGUESE la licenicia: anual ordinaria ol personal no docentede
ld Universidad Provincial de Cordoba, conforme:las normas.que Fegulin su rélicion
laboral; a:partirdel dia 2 de enero-de 2024,

Articulo 3% OTORGUESE la licenicia: anual ordinaria-al personal docente de la
Universidad Provincial de Cérdoba; cénférmez las normas que regulan su relacion
laboral, en particular conforme lo establecido- en el Articulo I° apartado 1) del
Decreto Reglamentario N° 2.224/86, a'partir del 1° de enero de 2024,

exceda, en razon de sit antigiedad, lo-cantidad de dias hdbiles existentes en el'mes

o 4% DISPONESE que lds.licencias del personal no-docente: ¢yo derecho
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de enero, deberiin ser usufructuadas en-los:primeros quince dias del.mes de febrero
del-afio 2024,

Articulo 5% DEJESE expresamente. establecido que las Autoridades de la
Universidad -tanto del Rectorado como de las diferentes Unidades Académicas que
la componen- podrin planificar el clorgamiento de las licencias ordinariasa su
personal, pudiendo concederlas fundadamente fuera del periodo indicadoen los
Artfeulos 1°; 2%, 3%y 4° de la presente cuando las modalidades y/onecesidades

permunentes o transitorias del servicio ust lo requieran.

Articulo 6% EXCLUYASE de [o dispuesto-en los Articulos 1° 25 3°y 4° de la
presente al personal que no revista-en el escalafén docente que resulte necesarioy-
conveniente afectar a guardias minimas para el cumplimiento de las tareas
conisideradds necesarias, conforme.al requerimiento que efectiien los titulares de las
dreas respectivas con antelacion:al comienzo.del receso, debiendo dar conocimiento:

al drea de Recursos' Humanos. de:la Universidad Provincial de Cordoba.

Articulo 7% PISPONESE que para los supuestos previstos en. relacion a: las
guardias minimas que se establezcan para el plazo del receso administrativo
dispuesto, las mismas deberén ser priorilariamente cubiertas con el personal que no
revista. en €l escalafon, docente que goce.de periodos de licericias inferiores a la
con el personal que ya hubiese gozade de su licencia anual corvespondiente al afio
2023, en forma total o parcial, salvo que esto fuese facticamente imposible v la
autoridad maxima inmediata fundadamente requiera realizar una excepcion a lo

dispuesto mediante el presente articulo.

Articyls 8% ESTABLECESE que cada Secretaria, Direccién y Untidad Académica
deberd elaborar un Plan de Contifigencias para sus respectivos dmbitos, que
asegure la inmedidla convocatoria y disposicion del personal que sea necesario a'fin.

de afiontar las. tareas-indispensables y urgencias eventuales, sin vulneracion de sus
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derechos v debiendo e tal caso dar covnigtimiento al-Grea de Recursos Humanos de

la Universidad Provincial de Coérdoba a-sus efecios.

Articulo 9% DISPONESE que durdante el réeceso administrativo dispuesto en el
'I'dpso comprendids entre: el dia 2 de enero de 2024 y hasta el dia 31 de
enero de 2024 inclusive, la Direccion de Jurisdiccién Atencion al Ciudadano de In
Secretaria General de la Gobernacion, sita enla Planta Baja del Centve Civico del
Bicentenario Gobernador Brig. Gral. Jian Buautista: Bustos de- la Ciudad de
Cérdoba, cumplivdg: Ia’_ﬁfn‘cién de Mesu. de Enfradds para. todo trdmite o gestion
administrativa, salvo que. laSecretaria de Administracion y Recursos Humanos del

Rectorado establezea por Disposicién lo-contrario;

Articulo 10% DECLARESE inhibiles a los fines del procediniiento administrativo.
todos los dias comprendidos en el receso administrativo dispuesto en el Art. 1°de la

Dreseiite, cofrexcepeion de lo detallado en el articulo siguiente.

Articulo 11% EXCEPTUASE de lo. dispuesto en el articulo precedente a aguellas
actuaciones administrativas vinciladas a contrataciones destinadas a atender
prestaciones bdsicas y garantizar el normal ejercicio de- aguellas funciones que
resulten ésencialés y de improrrogablesjeciicion para la Universidad Provincial de
Cérdoba. ‘

2% PROTOCOLICESE, publiquese en el sitio-web de la Universidad,

comuniquese y drchivese.

RESOLUCION N° 363 .-
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